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* Bokfgring underveis



Bokfgring

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Bokfgring

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Innhold

* Avstemning mot aktuarberegning



Premieoversikten

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Bilagsnummer
4160229 (201¢
4170031
4170084
4170118

4170051
4170047
4170048
4170079
4170080
4170092
4170103
4170142
4170183

Avstemning av aktuarberegningen

Konto

Belgp
22770 318,00
22770318,00
22 770318,00
22770318,00

3920591,00
53 044,00
575177,50
3 655 700,00
26 100,00
5522 800,00
353248570
388815451
4250117,71

116 505 442,42

232410001 109031 109032 109032 119561 109031
232410002 232990011
Tilskudd overfgringsvatlen
Arbeidstal Arbeidsgi Oppgjorskonto AFP direkte forl Utlignet AFP 65-€ Kontingent pensjon sikringsordning
3820523,00 18949 795,00 22 770 318,00
3 820523,00 18949 795,00 22 770 318,00
3820523,00 18949 795,00 22 770 318,00
3 820523,00 18949 795,00 22 770 318,00
145111200 2 469 475,00
53 044,00
568 075,00
1443 420,00 2 089 065,70
157225400 2 315900,51
1623 270,00 262684771
15 282 092,00 75 799 180,00 91 081 272,00 6090 056,00 9501 292,92 53 044,00 568 075,00

109031

Administrasjonstilskudd

7 102,50

7102,50

109031 52911

Rentegarantipremie Kjernekapitalinnskudd Kontrollsum

3 655 700,00
26 100
5522 800,00

3 681 800,00 5522 800,00

22770318,00
22770 318,00
22770318,00
22770318,00

3920591,00
53 044,00
575177,50
3655700

26 100,00
5522 800,00
353248570
3888 154,51
4250117,71

116 505 442,42



Avstemning av aktuarberegning

PREMIEAVVIK 2021 2022 Estimat 2023

Innbetalt premie/tilskudd (inkl. adm. og medlemsti 102 554 611 110613974 113127220
Administrasjonskostnad/Rentegaranti - 18389 810 - 15505489 - 14 695 909
Netto pensjonskostnad - 102862475 - 97491598 - 101408 443
Premieavvik - 18697674 - 2383113 - 2977 131

Avstemning av Innbetalt premie/tilskudd (inkl. adm. og medlemstilskudd) mot regnskap

Arbeidsgiver sin andel av premie inkl. kostnadspremie 74 234 805,60
Rentegarantipremie 3 681 800,00
A konto reguleringspremie 28 606 074,00
Premiefond -28 606 074,00
Tilskudd adm. Sikringsordning 575 177,50
Fakturert AFP 15591 348,92
For mye innbetalt - fort til premiefond 1564 374,40
Innbetaling eks. medlemstilskudd 95 647 506,42
Medlemstilskudd 14 966 467,00

Sum innbetaling 110613 973,42



Oversikt over amortisering

KLP

amortisering
amortisering
amortisering
amortisering
amortisering
amortisering
amortisering
amortisering
amortisering
amortisering

Aretsawik
Saldo konto

"2195501001

2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011

| 15 &r 10 ar
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Sum
4614052 171130 1837411 -2926928 795708 1909153 6794379 1579234 2786415 3254426 12331266 33 146 246
-307603 -307603 -307603 -307603  -307603  -307603  -307603  -307 603 -307 603 -307 603,00 7 -3 076 030
-11 409 -11409  -11 409 -11 409 -11 409 -11 409 -11 409 -11409 -11409,00 " -102 681
122494 122494  -122494  -122494 122494  -122 494 122494 122494007 -979 952
195 129 195 129 195 129 195 129 195 129 195129 195129,00 7 1365903
-53 047 -53 047 -53 047 -53 047 53047 -53047,00 " -318282
127276 127276  -127 276 127276 -127276,00 7 -636 380
452959  -452 959 -452 959 -452 959,00 7 -1 811 836
-105 282 -105282 -105282,00 7 -315846
185761 -185761,00 7 -371522
-325443,00 7  -325 443
¥ 3076037 -319012 "7 -441506 " 2463777 299424 " -426700" -879659 " -984 941 -1170702 7 -1496 145 -6 572 069
" 4614052 4477579 5995978 2627544 3176875 4786604 11154283 11853858 13655332 15739056 26 574 177 20 002 107



Endring av amortiseringsperiode for
premieavvik

* Vedlegg 2 til KRS 5:

 Dersom en kommune som tidligere har valgt full
amortisering av premieavviket aret etter
regnskapsaret, heretter velger a fordele premieavviket,
vil dette kun ha konsekvenser for framtidige
regnskapsar

* | stedet for at premieavviket i ar t utgiftsfgres i sin
helhet i ar t+1, blir premieavviket amortisert ved at
med 1/7 av totalbelgpet utgiftsfgres hvert ar f.o.m ar
t+1

* Tidligere ars fgringer blir ikke bergrt



Endring av amortiseringsperiode for
premieavvik

* Vedlegg 2 til KRS 5:

 Dersom en kommune som tidligere har valgt full
amortisering av premieavviket aret etter
regnskapsaret, heretter velger a fordele premieavviket,
vil dette kun ha konsekvenser for framtidige
regnskapsar

* | stedet for at premieavviket i ar t utgiftsfgres i sin
helhet i ar t+1, blir premieavviket amortisert ved at
med 1/7 av totalbelgpet utgiftsfgres hvert ar f.o.m ar
t+1

* Tidligere ars fgringer blir ikke bergrt



Endring av amortiseringsperiode for
premieavvik

* Ved a endre praksis fra a fordele amortisering av
premieavvik over flere ar til 1 ar (hva med det gamle):

— Arets premieavvik fgres opp i balansen og amortiseres,
dvs. utgiftsfgres, neste ar

— Amortiseringen av tidligere ars premieavvik, som er fgrt
opp i balansen og pabegynt amortisert over 7, 10 eller 15

ars-perioden, fortsetter over gjenveerende 7, 10 eller 15
ars periode
— Alternativt kan kommunen utgiftsfgre akkumulert

premieavvik fra tidligere ar i sin helhet det aret kommunen
endrer amortiseringspraksis



Endring av amortiseringsperiode for
premieavvik

* Virkningen pa regnskapet av endret metode
for amortisering av premieavvik opplyses i
note til regnskapet iht. budsjett- og
regnskapsforskriften § 5-12 bokstav ¢



Innhold

 Maling av pensjonsmidler- og forpliktelser



Maling pensjonsmidler

* Pensjonsmidler skal klassifiseres som
anleggsmidler, og males til virkelig verdi
(Forskrift om gkonomiplan mv. § 3-5 femte

ledd)

— Pensjonsmidler siktes det til alle midler som er
avsatt til dekning av pensjonsforpliktelsene, jf.
veilederen til budsjett- og regnskapsforskriften



Maling pensjonsforpliktelse

* Pensjonsforpliktelsen skal klassifiseres som
langsiktig gjeld, og males til naverdien av
opptjente fremtidige pensjonsytelser (Forskrift
om gkonomiplan mv. § 3-5 sjette ledd)

— Pensjonsforpliktelsen skal males til naverdien av de
estimerte fremtidige pensjonsytelsene som det er
opptjent rett til ved utgangen av regnskapsaret,
inklusive arbeidsgiveravgift, slik dette beregnes i trad
med anerkjente aktuarmetoder, jf. veilederen til
budsjett- og regnskapsforskriften



AGA pa netto pensjonsforpliktelse

* Brev til @stre Viken kommunerevisjon IKS 27.4.22

* Forskriften § 3-5 sjette ledd andre punktum
innebaerer at arbeidsgiveravgift inngar ved maling
av pensjonsforpliktelsen

e Etter departementets vurdering vil imidlertid
dette vaere avhengig av om pensjonsforpliktelsen
er stgrre eller mindre enn pensjonsmidlene



AGA pa netto pensjonsforpliktelse

* Nar pensjonsmidlene overstiger
pensjonsforpliktelsene, vurderer departementet
ut i fra dette at hverken pensjonsmidlene eller
pensjonsforpliktelsen skal omfatte beregnet
arbeidsgiveravgift av «overfinansieringen

— Det vil ikke da veere noen «underfinansiering» som
det kan knyttes fremtidig arbeidsgiveravgift til

— Departementet kan heller ikke se at eventuell
beregnet arbeidsgiveravgift av netto
«overfinansiering» er en stgrrelse som kan regnes
som en del av pensjonsmidlene



Bokf@ring av netto AGA nar
forpliktelsen er stgrre enn midlene

* Beregnet arbeidsgiveravgift av differansen
mellom pensjonsforpliktelse og
pensjonsmidler regnes ikke som bruk av eller
tilgang pa midler i kommuneregnskapet

— fgres derfor ikke mot omlgpsmidler/kortsiktig
fordring eller kortsiktig gjeld

* Bokfgring: Debet kapitalkonto og kredit
langsiktig gjeld



Innhold

* Note



Note om pensjonsutgifter

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Note om balansefgrte stgrrelser

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Note om balansefgrte stgrrelser

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Note om gkonomiske forutsetninger

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Note om medlemmene

Kilde: Pensjonskostnad 2022 - KLP



Innhold

* Servicepensjon



Servicepensjon

* Servicepensjon (ogsa omtalt som driftspensjon) er
utbetaling av en pensjonsforpliktelse som en arbeidsgiver
har patatt seg overfor en ansatt i form av en privat
tjenestepensjonsavtale (ordningen kan brukes i flere
situasjoner, men brukes helst for ansatte som av ulike
arsaker gar av med pensjon)

* Ofte star pensjonsleverandgren for selve utbetalingen og
krever utbetalingen dekket av arbeidsgiver

* Servicepensjon er ikke en forsikringsdekket ytelse, men en
utbetaling av pensjon som arbeidsgiver kan pata seg

* Servicepensjon inngar ikke servicepensjon i
aktuarberegningen



Servicepensjon

e Utbetaling av servicepensjon skal innga i
grunnlaget for beregning av arbeidsgiveravgift
jf. Folketrygdloven § 23- 2

e Servicepensjon inngar ikke i
feriepengegrunnlaget jf. Ferieloven § 10



Servicepensjon

* | og med at livselskapet foretar skattetrekk som
pa vanlige pensjoner og innberette dette via A-
melding til skatteetaten sa gjenstar kun beregning
av arbeidsgiveravgift

* Beregning av arbeidsgiveravgift utfgres ikke av
livselskapet

e Fakturaen til kommunen vil inneholde bade
pensjon som de utbetaler og skal veere med i
arbeidsgiveravgiftsgrunnlaget samt
administrasjonsgebyr



Servicepensjon

e Kommunen ma dermed ta med
pensjonsutbetalingen pa en lgnnskode som gir
beregning av kun arbeidsgiveravgift, samt
kigre denne fgringen i kredit pa en kode som
ikke pavirker grunnlagene

e Dette vil gi en belastning via lgnnssystemet pa
kun arbeidsgiveravgift



Servicepensjon

e Servicepensjon er et alternativ til sluttvederlag

* Utbetaling av lppende servicepensjon
behandles skattemessig som pensjonsinntekt,
det vil si at mottakeren ma betale en
trygdeavgift pa 5,1 % for 2023 (for 2022: det
samme) pa utbetalingen (Folketrygdloven §
23-3)



Servicepensjon

e Skattemessig for gvrig:

— Skatte-ABC 2022/23 P-10 Pensjon i arbeidsforhold
— pensjon utbetalt av arbeidsgiver over driften mv.
pkt. P-10-2.2.2



Innhold

* Tilbakebetaling av premiefond



Tilbakebetaling av premiefond |
kontanter

« «Er premiefondet ved arets utgang storre
enn seks ganger gjennomsnittet av arets
premie og premiene for de to foregaende
ar for den eller de pensjonsordninger
foretaket har, skal foretaket sorge for at
det overskytende belop tilbakefores til
foretaket» Lov om foretakspensjon § 10-4 (1)



Tilbakebetaling av premiefond |
kontanter

» «Foretaket kan bestemme at midler i
premiefondet som overstiger halvparten av
grensen etter forste ledd, skal overfores til
foretaket. For beslutning om overforing
treffes av foretaket, skal sparsmalet
forelegges styringsgruppen for
pensfjonsordningen eller styret i
pensjonskassen til uttalelse.» Lov om
foretakspensjon § 10-4 (2)



Tilbakebetaling av premiefond |
kontanter

* Ved tilbakefgring til arbeidsgiveren av midler fra
premiefond/innskuddsfond fordi dette har blitt for stort,
jf. foretakspensjonsloven §§ 10-4 og 16-2 (19),
innskuddspensjonsloven § 9-4 og tjenestepensjonsloven
§ 5-12, skal det ikke foretas noen tilbakefgring av
arbeidsgiveravgiften, se Skatte-ABC

 Det samme gjelder ved tilbakefgring av midler fra
premiefond/innskuddsfond i forbindelse med avvikling av
pensjonsordningen, jf. foretakspensjonsloven § 15-3,
tjenestepensjonsloven § 7-6 eller
innskuddspensjonsloven § 13-3




Tilbakebetaling av premiefond |
kontanter

 Dersom kommunen gnsker a fa dette utbetalt
«cash» vil ikke kommunen fa reduksjon i
arbeidsgiveravgift for dette

 Dersom man benytter tilbakebetalingen fra
premiefondet til a redusere en faktura vil dette
redusere grunnlaget for paslag av
arbeidsgiveravgift

* Man belastes arbeidsgiveravgift kun av «betalt
premie»



Tilbakebetaling av premiefond |
kontanter — Skatte ABC 2022/23

* A-13-3.6.3 Inn- og utbetalinger fra premiefond og innskuddsfond
«Tilskudd til pensjonsordningens premiefond og innskuddsfond
omfattes ogsa av arbeidsgiver- avgiftsplikten. Derimot skal det ikke
svares arbeidsgiveravgift nar midler fra premiefondet/
innskuddsfondet, herunder renter, benyttes til d betale drets premie.
Ved tilbakefaring til arbeidsgiveren av midler fra premiefond etter
foretakspensjonsloven § 10-4 eller tjenestepensjonsloven § 5-12,
eller fra innskuddsfond etter innskuddspensjonsloven § 9-4, skal det
ikke foretas noen tilbakefaring av arbeidsgiveravgiften. Det samme
gjelder ved tilbakefaring av midler fra premiefond eller
innskuddsfond i forbindelse med avvikling av pensjonsordning etter
foretakspensjonsloven § 15-3, tjenestepensjonsloven § 7-6 eller
innskuddspensjonsloven § 13-3.»






